
1 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับยทุธศาสตร 
และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
รอบ ๑๒ เดอืน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑- ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
กองนโยบายและแผน 

 

 

    



2 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

  



3 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

สารบัญ 

   หนา 

สวนท่ี 1  สรุปผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติราชการ 1 

 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ 12 เดือน  

 (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

 1.1  ผลการบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตรประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  1 

  รอบ 12 เดือน 

 1.2  ผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  1 

  รอบ 12 เดือน 

สวนท่ี 2  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-  3 

 ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

 2.1  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ ปฏิรูปเพ่ือการพัฒนาองคกร (Reform & Re-positioning) 3 

 2.2  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ สรางความรวมมือมุงเปา (Focuses Engagement) 5 

    2.3  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สรางชื่อเสียง สรางศรัทธา สรางรายได (Celebrated & 7 

  Revenue Development) 

 2.4  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ ครอบครัวราชภัฏชัยภูมิเปยมสุข ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน  8 

  (Quality of Life &Sustainability)  

สวนท่ี 3 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิประจำปงบประมาณ  10 

 พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒)   

    3.1  สรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  10 

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑- 

  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) โดยภาพรวม   

 3.2  สรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  11 

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน  

  ๒๕๖๒) จำแนกรายคณะ/หนวยงาน 

    3.3  สรปุผลการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ   14 

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน  

  ๒๕๖๒) จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร 

 3.4  ผลการการติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2562  15 

  รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) จำแนกตามโครงการ/กิจกรรม 

สวนท่ี ๔  ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ 3๒ 

 

 



4 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

 

 
 



1 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

สวนที่ ๑ 

สรุปผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยทุธศาสตร 

และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูม ิ

รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

 
 ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ โดยคณะบุคคลปฏิบัติหนาที ่แทนสภามหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิไดแตงตั้ง

คณะกรรมการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ (๔-ป) พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๕ 

มีหนาท่ีจัดทำ ติดตาม และประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ (๔-ป)               

พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๕-และไดมีการจัดทำคู มือรายละเอียดตัวชี ้ว ัดตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ (๔-ป) พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๕ นำเผยแพรแผนดังกลาวใหบุคลากรทราบและนำไปสู  

การปฏิบัติ เมื ่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๒ รายละเอียดของแผนยุทธศาสตรฯ ประกอบดวย ๔ ประเด็น

ยุทธศาสตร-คือ-๑) ปฏิรูปเพื่อการพัฒนาองคกร (Reform-&-Re-positioning) ๒) สรางความรวมมือมุงเปา 

(Focuses Engagement) ๓) สรางชื่อเสียง สรางศรัทธา สรางรายได (Celebrated & Revenue Development)  

และ ๔)-ครอบคร ัวราชภัฏช ัยภ ูม ิ เป  ยมส ุข-ม ั ่นคง-ม ั ่งค ั ่ง-ย ั ่งย ืน-(Quality-of-Life-&-Sustainability)                

ทั้ง ๔ ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย ๑๓ เปาประสงค ๑๙ กลยุทธ-และมีตัวชี ้วัดความสำเร็จระดับ

ยุทธศาสตรทั ้งหมด จำนวน ๔๖ ตัวช ี ้ว ัด และนำไปสู การจัดทำแผนปฏิบัต ิราชการประจำป ๒๕๖๒ 

ประกอบดวยโครงการ จำนวน ๑๕6 โครงการ เพื่อใหการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิบรรลุตาม

แผนยุทธศาสตรฯ โดยผลการดำเนินงานในรอบ ๑๒ เดือน สรุปได ดังนี้ 

1.1 ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จระดับยุทธศาสตร รอบ ๑๒ เดือน พบวา บรรลุเปาหมาย 

จำนวน ๓๗ ตัวชี้วัด จากทั้งหมด จำนวน ๔๖ ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ ๘๐.๔๓ ไมบรรลุเปาหมาย จำนวน               

๙ ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 19.57 รายละเอียดผลการดำเนินงานบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

ดังตารางท่ี ๑ 

1.2 ผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ รอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

จากทั้งหมด จำนวน ๑๕6 โครงการ พบวา โครงการที่ดำนินการเสร็จสิ้น จำนวน 141 โครงการ คิดเปนรอย

ละ 90.38 และไมดำเนินโครงการ จำนวน 15 โครงการ คิดเปนรอยละ 9.62 รายละเอียดผลการดำเนิน

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ดังตารางท่ี ๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

ตารางท่ี ๑  ผลการดำเนินงานบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตรประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

 รอบ ๑๒ เดือน 

ประเด็นยุทธศาสตร 
จำนวนตัวช้ีวัด

ท้ังหมด 
บรรลุเปาหมาย ไมบรรลุเปาหมาย 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 
๑. ปฏิรูปเพ่ือการพัฒนาองคกร  
(Reform & Re-positioning) 

15 13 86.67 2 13.33 

๒. สรางความรวมมือมุงเปา  
(Focuses Engagement)  

9 9 100.00 - - 

๓. สรางชื่อเสียง สรางศรัทธา สรางรายได  
(Celebrated & Revenue Development)  

14 11 78.57 3 21.43 

๔. ครอบครัวราชภัฏชัยภูมิเปยมสุข ม่ันคง 
ม่ังค่ังยั่งยืน (Quality of Life & 
Sustainability) 

8 4 50.00 4 50.00 

รวมท้ังส้ิน 46 37 80.43 9 19.57 
 

ตารางท่ี ๒  ผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ ๑๒ เดือน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร 
จำนวน
โครงการ 

กำลังดำเนินการ ไมไดดำเนินการ ดำเนินการเสร็จส้ิน 
จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

๑. ปฏิรูปเพ่ือการพัฒนาองคกร  
(Reform & Re-positioning) 

50 - - 5 10.00 45 90.00 

2. สรางความรวมมือมุงเปา  
(Focuses Engagement) 

15 - - - - 15 100 

3. สรางชื่อเสียง สรางศรัทธา 
สรางรายได  
(Celebrated & Revenue  
Development) 

77 - - 10 13.33 67 86.67 

4. ครอบครัวราชภัฏชัยภูมิ 
เปยมสุข  ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน  
(Quality of Life & 
Sustainability) 

14 - - - - 14 100 

รวมท้ังส้ิน 156 - - 15 9.62 141 90.38 

 

 

 

 



3 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

สวนที่ ๒ 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร 

รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 
 

2.1 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ ปฏิรูปเพ่ือการพัฒนาองคกร (Reform & Re-positioning) 

 เปาประสงค 

๑. ระบบบริหารจัดการภายในองคกรมีประสิทธิภาพ 

๒. การสรางหลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการของทองถ่ิน 

๓. พัฒนากระบวนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาคุณภาพบัณฑิตใหเปนผูประกอบการรุนใหม 

๔. สถาบันส ังคมดิจ ิท ัลเพ ื ่อยกระดับค ุณภาพการเร ียนการสอนของมหาว ิทยาล ัยราชภัฏ 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
การบรรลุ
เปาหมาย 

คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

รอบ ๑๒ เดือน 
๑ รอยละของระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล 
รอยละ 80 80 บรรลุ 

2 คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและโปรงใสการ
บริหารจัดการ (ITA) 

คะแนน 75 90.31 บรรลุ 

3 คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพการศึกษา คะแนนเฉล่ีย 3.80 4.26 บรรลุ 
4 จำนวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงใหทันสมัยตาม

ความตองการของสังคมและตอบสนองตอการ
พัฒนาทองถ่ิน 

จำนวน 10 9 ไมบรรลุ 

5 จำนวนหลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการของ
ประชาชนดาน Health Science and 
Technology 

จำนวน 3 4 บรรลุ 

6 จำนวนหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือพัฒนาคนทำงาน
และผูสูงอายุ (Up-skill & Re-skill) 

จำนวน 3   6 บรรลุ 

7 รอยละของรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนแบบ 
Online 

รอยละ 50 7.51 ไมบรรลุ 

8 รอยละของบัณฑิตท่ีไดงานทำหรือเปน
ผูประกอบการรุนใหมภายในระยะเวลา ๑ ป 

รอยละ 80 ๘๐ บรรลุ 

9 รอยละของบัณฑิตมีสมรรถนะเปนท่ีพึงพอใจ
ของสถานประกอบการ 
 
 

รอยละ 80 91.40 บรรลุ 



4 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
การบรรลุ
เปาหมาย 

คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

รอบ ๑๒ เดือน 
10 รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผูเรียนท่ีเขารวมการจัด

การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 
(ระบบสหกิจศึกษา) 

รอยละ 20 60.71 บรรลุ 

11 ระดับความสำเร็จการพัฒนาองคกรแหงการ
เรียนรูโดยสรางชุมชนแหงความสุข 

ระดับ 2 2 บรรลุ 

12 รอยละความสำเร็จในการพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลดิจิทัลในมหาวิทยาลัยเพ่ือ
กระบวนการจัดการเรยีนการสอน การบริหาร
และการพัฒนาทองถ่ิน 

รอยละ 80 80 บรรลุ 

13 จำนวนหลักสูตรในการจัดการเรียนการสอน 
โดยใชระบบดิจิทัลในหองเรียน 

จำนวน 15 15 บรรลุ 

14 รอยละของนักศึกษา บคุลากร ประชาชน และ
หนวยงานภายนอกท่ีเขาถึงการใหบริการ 
ดานดิจิทัลของมหาวิทยาลัย (Internet of 
Things:IoT/Digital Society/Smart 
Classroom/Smart Meeting Room/Digital 
Library) 

รอยละ 80 98.46 บรรลุ 

15 ระดับความสำเร็จของการจัดทำฐานขอมูล              
(Big Data) 

ระดับ 2 2 บรรลุ 

 

จากตารางประเด็นยุทธศาสตรที ่ ๑ ปฏิรูปเพื ่อการพัฒนาองคกร (Reform-&-Re-positioning)                  

มีตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งหมดจำนวน ๑๕ ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานรอบ ๑๒ เดือน พบวาบรรลุเปาหมาย 

จำนวน-13-ตัวชี้วัด-คิดเปนรอยละ-86.67-ไมบรรลุเปาหมาย-จำนวน-2-ตัวชี้วัด-คิดเปนรอยละ-13.33              

โดยผลการดำเนินงานท่ีประสบความสำเร็จมีผลการดำเนินงานสูงกวาเปาหมายท่ีตั้งไว ไดแก  

1. คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการบริหารจัดการ (ITA)-ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ มีผลคะแนน 90.31 คะแนน เปนอันดับท่ี ๓ ของกลุ มมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคตะวันออกเฉียงเหนือ                       

อันดับท่ี ๙ ของกลุมมหาวิทยาลัยราชภัฏ และอันดับท่ี ๑๓ ของมหาวิทยาลัยท่ัวประเทศ  

2. คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ๔.๒๖ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๕.๐๐ คะแนน  

๓. หลักสูตรที ่ตอบสนองความตองการของประชาชนดาน Health Science and Technology 

ประจำป ๒๕๖๒ มี ๔ หลักสูตร คือ 1) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน              

๒) หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ๓) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร                  

และ ๔) หลักสูตรประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล  

4. หลักสูตรระยะสั้นเพื่อพัฒนาคนทำงานและผูสูงอายุ (Up-skill-&-Re-Skill) จำนวน ๖ หลักสูตร    

คือ ๑) การผลิตขาวเกรียบสมุนไพร ๒) การแปรรูปเนื้อหมูเพื่อเพ่ิมมูลคา ๓) การเพาะเห็ดและการแปรรูปเห็ด              



5 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

เพื่อเพิ่มมูลคา ๔) การแปรรูปกลวยเพื่อเพิ่มมูลคา ๕) การผลิตดอกไมประดิษฐ-และ-๖)-การบมเพาะใหบัณฑิต                 

มีทักษะเปนผูประกอบการรุนใหม (START-UP)  

5. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผูเรียนท่ีเขารวมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (ระบบสหกิจศึกษา) 

ไดรับการตอบรับจากนักศึกษาเพ่ิมมากข้ึน โดยมหาวิทยาลัยไดสนับสนุนใหคณาจารยเขาอบรมเพ่ือใหมีอาจารย

นิเทศเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง  

6. มีกิจกรรมเพื ่อสงเสริมการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพ และมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูม ิได

ดำเนินงานเชิงรุกในการเขาสูสังคมดิจิทัล จึงมีผู สนใจเขาใชงานระบบดิจิทัลของมหาวิทยาลัยจำนวนมาก              

ทั้งนักศึกษา บุคลากร ประชาชน และหนวยงานภายนอก ซึ่งจากผลการเก็บขอมูล ผูเขาใชงาน พบวา มีผูเขา    

ใชงาน ๖,๔๐๐ คน คิดเปนรอยละ ๙๘.๔๖ ของเปาหมาย  

นอกจากนี้ยังมีตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานแตยังไมบรรลุเปาหมาย ไดแก จำนวนหลักสูตรที่ถูก

ปรับปรุงใหทันสมัยตามความตองการของสังคมและตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่น มีการปรับปรุงหลักสูตร

โดยสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบแลว จำนวน 9 หลักสูตร และอยูระหวางกระบวนการดำเนินงานเสนอ

ขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยอีก 5 หลักสูตร และรอยละของรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนแบบ 

Online ไดดำเนินการจัดการแลว จำนวน 68 รายวิชา  

 

2.2 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ สรางความรวมมือมุงเปา (Focuses Engagement) 

เปาประสงค 

๑. สรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอนเพื ่อพัฒนา

กระบวนการผลิตบัณฑิต 

๒. สรางเครือขายความรวมมือกับทองถ่ินเพ่ือตอยอดงานวิจัยสูชุมชน 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
การบรรลุ
เปาหมาย 

คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

รอบ ๑๒ เดือน 
๑ จำนวนเครือขายความรวมมือกับภาครัฐ และ

เอกชนในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
กระบวนการผลิตบัณฑิต 

จำนวน 2 9 บรรลุ 

2 ระดับความสำเร ็จของการดำเนินงานความ
รวมมือกับภาครัฐ และเอกชนในการจัดการ
เร ียนการสอนเพื ่อพัฒนากระบวนการผลิต
บัณฑิต 

ระดับ 2 4 บรรลุ 

3 จำนวนโครงการ/กิจกรรมความรวมมือกับ            
ศิษยเกา 

จำนวน 6 7 บรรลุ 

4 จำนวนเคร ือข ายความร วมม ือก ับท องถ่ิน               
เพ่ือถายทอดองคความรูสูทองถ่ิน 
 

จำนวน 2 9 บรรลุ 



6 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
การบรรลุ
เปาหมาย 

คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

รอบ ๑๒ เดือน 
5 จำนวนผลงานวิจัยหรือองคความรูตาง-ๆ-ที่ถูก

นำไปแกไขปญหาหรือพัฒนาทองถ่ิน 
จำนวน 10 12 บรรลุ 

6 จำนวนโครงการความร วมม ือก ับจ ังหวัด               
เพ่ือแกไขปญหาและการพัฒนาทองถ่ิน 

จำนวน 2 12 บรรลุ 

7 จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เกิดจากนำความรู
ดานดิจิทัลไปใชในการแกไขปญหาทองถ่ิน 

จำนวน 2 2 บรรลุ 

8 ระดับความสำเร ็จของการดำเนินงานความ
รับผิดชอบตอสังคม 

ระดับ 3 5 บรรลุ 

9 ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนการผลิต
พลังงานทดแทนและพลังงานจากวัสดุเหลือใช
ทางการเกษตร 

ระดับ 2 2 บรรลุ 

 

 จากตารางประเด็นยุทธศาสตรที ่ ๒ สรางความรวมมือมุงเปา (Focuses-Engagement)_มีตัวชี้วัด

ความสำเร็จ ทั้งหมดจำนวน 9 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานรอบ-12-เดือน-พบวาบรรลุเปาหมาย-จำนวน                   

9 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ ๑๐๐.๐๐ โดยในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยไดมุงเนนการพัฒนาพื้นท่ี

ในจังหวัดชัยภมูิดวยโมเดลการพัฒนาคุณภาพชีวิตเชิงพื้นที่แบบองครวมในทองถิ่นชัยภูมิ (ABC-6D Chaiyaphum Model)              

ไดสรางความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาทองถ่ิน โดยไดลงนามความรวมมือกับ 

9 หนวยงาน ประกอบดวย-1)-จังหวัดชัยภูมิ-2)-สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชัยภูมิ-3)-อำเภอเมืองชัยภูมิ              

4) อำเภอคอนสาร ๕) อำเภอคอนสวรรค 6) อำเภอภักดีชุมพล 7) สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

8) กองกำลังรักษาความสงบเรียบรอยจังหวัดชัยภูมิ และ 9) บริษัทบิ๊กซี ซูเปอรเซ็นเตอร จำกัด (มหาชน)                     

มีโครงการ/กิจกรรมความรวมมือกับจังหวัดเพ่ือแกไขปญหาและการพัฒนาทองถ่ิน โดยการนำองคความรู และ

ผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัยนำไปแกไขปญหาหรือพัฒนาทองถ่ิน จำนวน ๑๒ โครงการ เปนโครงการท่ีเกิดจาก

การนำความรูดานดิจิทัลไปใชในการแกไขปญหาทองถ่ิน จำนวน ๒ โครงการ นอกจากความรวมมือกับทองถ่ิน

มหาวิทยาลัยไดดำเนินกิจกรรมความรวมมือกับศิษยเกา จำนวน ๗ กิจกรรม  

นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยไดลงนามขอตกลง และสรางความรวมมือกับหนวยงานเพื่อการผลิตบัณฑิต 

โดยมีเครือขายความรวมมือกับภาครัฐ และเอกชนในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนากระบวนการผลิต

บัณฑิต จำนวน 9 เครือขาย เพื่อสรางบัณฑิตราชภัฏชัยภูมิพันธุใหม ใหเกง ดี มีความสามารถในการนำเสนอ 

อีกทั้งยังไดดำเนินโครงการพระราชทานความชวยเหลือแกราชอาณาจักรกัมพูชา ตามพระราชดำริสมเด็จ              

พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สนับสนุนทุนการศึกษาใหแก

นักศึกษาชาวตางชาติไดเขามาศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ เปดโอกาสทางการศึกษาใหแกนักศึกษา และ

สรางชื่อเสียงใหแกมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ อีกท้ังยังเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูอีกดวย  

 



7 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

2.3 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สรางช่ือเสียงสรางศรัทธาสรางรายได (Celebrated & Revenue Development) 

เปาประสงค 

๑. เปนสถาบันอุดมศึกษาชั้นนำ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

๒. สรางอัตลักษณบัณฑิตดานดิจิทัลและการนำความรูไปประยุกตในการแกไขปญหาทองถิ่นอยางมี

ประสิทธิภาพ 

๓. มีรายไดเพ่ิม ม่ันคง และพัฒนามหาวิทยาลัยไดอยางยั่งยืน 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
การบรรลุ
เปาหมาย 

คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนนิงาน 

รอบ ๑๒ เดือน 
๑ มหาวิทยาลัยไดรับการจัดอันดับมหาวิทยาลัย

ค ุณภาพระด ับภาคตะว ันออกเฉ ียง เหนือ 
(การจัดอันดับของ สกอ.) 

อันดับ 8 11 ไมบรรลุ 

2 ระดับความสำเร ็จของการดำเน ินโครงการ 
ครุชัยภูมิโมเดล 

ระดับ 3 5 บรรลุ 

3 จำนวนโครงการ/ก ิ จกรรมท ี ่ ดำ เน ิ นการ 
ตามโครงการพระราชดำริและพระราโชบาย 

จำนวน 12 12 บรรลุ 

4 ความสำเร็จในการดำเนินงานดาน
ศิลปวัฒนธรรมท่ีมีการเพ่ิมมูลคาหรือสรางรายได
ใหกับทองถ่ิน 

จำนวน 4 6 บรรลุ 

5 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานสื ่อสาร
ภาพลักษณองคกรและประชาสัมพันธ 

ระดับ 3 3 บรรลุ 

6 จำนวนผลงานวิจ ัยนวัตกรรมหรือการสร าง             
องคความร ู  ได ร ับการต ีพ ิมพเผยแพร หรือ
นำไปใชประโยชนในเชิงพานิชย 

จำนวน 5 51 บรรลุ 

7 ร อยละของน ักศ ึกษาคร ูม ีสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพคุณลักษณะครูศตวรรษท่ี ๒๑ 

รอยละ 75 80 บรรลุ 

8 รอยละของบัณฑิตที ่สอบผานเกณฑการสอบ
ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ตั้งแตระดับ 
B2 ข้ึนไป 

รอยละ 30 6.84 ไมบรรลุ 

9 รอยละของบัณฑิตที่สอบผานเกณฑการทดสอบ
ดานทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล 

รอยละ 75 87.89 บรรลุ 

10 รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการราชภัฏ
ชัยภูมิจิตอาสา 

รอยละ 90 91.79 บรรลุ 

11 จำนวนผลงาน/รางวัล ของนักศึกษาที ่ได รับ
รางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ 
 

จำนวน 5 12 บรรลุ 



8 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
การบรรลุ
เปาหมาย 

คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนนิงาน 

รอบ ๑๒ เดือน 
12 ระด ับความพ ึงพอใจของผ ู  ใช บ ัณฑ ิตตาม             

อัตลักษณ “ความรูดี มีคุณธรรม นำสังคม” 
ระดับ 3.75 4.57 บรรลุ 

13 รอยละของเงินรายไดที ่เพิ ่มขึ้นเพื่อการพัฒนา
ของมหาวิทยาลัย 

รอยละ 10 0 ไมบรรลุ 

14 รอยละความสำเร็จของโครงการจัดหารายได
ของมหาวิทยาลัย 

รอยละ 80 80 บรรลุ 

 

 

จากตารางประเด็นยุทธศาสตรที ่ ๓ สรางชื ่อเสียง สรางศรัทธา สรางรายได (Celebrated_& 

Revenue Development) ม ีต ัวช ี ้ว ัดความสำเร ็จ ท ั ้ งหมดจำนวน 14 ต ัวช ี ้ว ัด ผลการดำเน ินงาน                        

รอบ 12 เดือน พบวาบรรลุเปาหมาย 11 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 78.57 ไมบรรลุเปาหมาย 3 ตัวชี้วัด               

คิดเปนรอยละ 19.57 โดยในปงบประมาณ ๒๕๖๒ มีผลงานวิจัยนวัตกรรมหรือการสรางองคความรูไดรับ            

การตีพิมพเผยแพร หรือนำไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย จำนวน ๕๑ เรื่อง ดานการผลิตบัณฑิตมหาวิทยาลัย 

ไดสงเสริมใหนักศึกษามีจิตอาสาดวยโครงการราชภัฏชัยภูมิจิตอาสา เพ่ือใหนักศึกษาไดรวมมือรวมใจแสดงพลัง

จิตอาสาเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ชุมชน นอกจากนี้พบวาปญหาอุปสรรคในการดำเนินงานดานการบมเพาะบัณฑิตดาน

ภาษาอังกฤษ เปนการดำเนินการแบบมุงเปาเปนปแรก จึงสงผลใหการดำเนินงานตามตัวชี้วัดยังไมบรรลุ

เปาหมาย ซึ่งมหาวิทยาลัยจะตองเรงดำเนินการพัฒนาใหดีขึ ้น-ตัวชี้วัดอื่นที่ยังไมบรรลุเปาหมาย-ไดแก-                 

1)-มหาวิทยาลัยไดรับการจัดอันดับมหาวิทยาลัยคุณภาพระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ-(การจัดอันดับของ 

สกอ.) และ ๒) รอยละของเงินรายไดท่ีเพ่ิมข้ึนเพ่ือการพัฒนาของมหาวิทยาลัย 
 

2.4 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ ครอบครัวราชภัฏชัยภูมิเปยมสุข มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน (Quality of Life & 

Sustainability) 

เปาประสงค 

๑. บุคลากรและนักศึกษา มีความรัก ความสามัคคี รวมใจเปนหนึ่งเดียว 

๒. บุคลากรใชความสามารถไดเต็มประสิทธิภาพ 

๓. บุคลากรมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๔. เปนมหาวิทยาลัยสีเขียว 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
การบรรลุ
เปาหมาย 

คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

รอบ ๑๒ เดือน 
๑ ระดับความสำเร็จของผลการสงเสริมคานิยม 

“ราชภัฏชัยภูมิรวมใจเปนหนึ ่งเดียว” (CPRU 
Mind is One) 

ระดับ 3 3 บรรลุ 



9 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
การบรรลุ
เปาหมาย 

คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

รอบ ๑๒ เดือน 
2 รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิหรือตำแหนงทาง

วิชาการท่ีสูงข้ึน 
รอยละ 10 7.43 ไมบรรลุ 

3 ร อยละของบ ุคลากรสายสน ับสน ุนท ี ่ เข าสู
ตำแหนงทางวิชาการท่ีสูงข้ึน 

รอยละ - - บรรลุ 

4 รอยละของบุคลากรท่ีไดรับรางวัลระดับชาติหรือ
นานาชาต ิ

รอยละ 1 0.26 ไมบรรลุ 

5 รอยละของผลสำรวจความพึงพอใจของบุคลากร
ตอสวัสดิการ 

รอยละ 80 0 ไมบรรลุ 

6 คะแนนเฉลี่ยความสุขในการทำงาน Happiness 
Index 

คะแนน
เฉลี่ย 

3.50 0 ไมบรรลุ 

7 รอยละความสำเร็จในการสรางสถาบันสีเขียว รอยละ 80 100 บรรลุ 
8 รอยละของนักศึกษา บุคลากร ชุมชนทองถิ่นมี

ความเขาใจและมีสวนรวมอนุรักษณพลังงาน
และสิ่งแวดลอม 

รอยละ 80 84.06 บรรลุ 

 

จากตารางประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 ครอบครัวราชภัฏชัยภูมิเปยมสุข มั่นคง มั่งคั่งยั่งยืน (Quality of 

Life &Sustainability) มีตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งหมด 8 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน พบวาบรรลุ

เปาหมายจำนวน ๔ ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ ๕0.00 ไมบรรลุเปาหมายจำนวน 4 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ                 

๕0.00  พบวาความสำเร็จของผลการสงเสริมคานิยม “ราชภัฏชัยภูมิรวมใจเปนหนึ่งเดียว” (CPRU Mind is 

One) เปนผลงานที่เห็นไดเดนชัดและเปนรูปธรรม โดยไดสงเสริมใหบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิเปน      

น้ำหนึ่งใจเดียวกันในการพัฒนาศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ นอกจากนี้ยังสงเสริมใหบุคลากร              

สายวิชาการมีคุณวุฒิหรือตำแหนงทางวิชาการที่สูงขึ้น ดวยการอบรมหัวขอ “หลักเกณฑและวิธีการขอกำหนด

ตำแหนงทางวิชาการ (เกณฑใหม) นอกจากนี้มหาวิทยาลัยยังใหความสำคัญกับการสรางใหมหาวิทยาลัยเปน

สถาบันสีเขียว โดยการพัฒนา ปรับปรุงพ้ืนท่ีโดยรอบมหาวิทยาลัยใหมีทัศนียภาพท่ีสวยงาม นาอยู ใหเปนบาน

ท่ีสวยงามของครอบครัวราชภัฏชัยภูมิ อีกท้ังยังสงเสริมใหนักศึกษา บุคลากร ชุมชนทองถ่ินมีความเขาใจ และมี

สวนรวมในการอนุรักษพลังงาน และสิ่งแวดลอม-เพื่อใหเกิดความรัก-ความผูกพันธ และรวมกับดูแลรักษา

มหาวิทยาลัยเสมือนเปนบานอีกหลังหนึ่ง 

การดำเนินงานตามยุทธศาสตรที่ ๔ นี้ ยังพบขอมูลตัวชี้วัดที่ไมมีผลการดำเนินงาน ไดแก รอยละของ

บุคลากรที่ไดรับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ รอยละของผลสำรวจความพึงพอใจของบุคลากรตอสวัสดิการ 

คะแนนเฉลี่ยความสุขในการทำงาน Happiness Index  

  



10 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

สวนที่ ๓ 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูม ิ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

 

3.1 สรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) โดยภาพรวม 

 

 

 
  ผลการดำเนินโครงการ รอบ ๑๒ เดือน ณ ไตรมาสที่ 4 ตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ชัยภูมิ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  มีจำนวนโครงการท้ังสิ้นจำนวน 156 โครงการ โครงการท่ีดำนินการ
เสร็จสิ้น จำนวน 141 โครงการ คิดเปนรอยละ 90.38 และโครงการไมไดดำเนินการ จำนวน 15 โครงการ 
คิดเปนรอยละ 9.62 
   
  

15 โครงการ, 9.62%

141 โครงการ, 90.38%



11 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

3.2 สรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน และรอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

จำแนกรายคณะ/หนวยงาน 

คณะ/หนวยงาน/โครงการ รอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ  

(1 ต.ค. 61 –3๐ ก.ย. 62) 

จำนวน 
โครงการ 

กำลังดำเนินการ ไมไดดำเนินการ ดำเนินการเสร็จสิ้น 

ค.ก. รอยละ ค.ก. รอยละ ค.ก.  รอยละ  

1. คณะศิลปศาสตรและ 
วิทยาศาสตร 

6 
เดือน 

7 

6 85.71 1 14.29 - - 

9 
เดือน 

7 100 - - - - 

12
เดือน 

- - - - 7 100 

2. คณะครุศาสตร 6 
เดือน 

26 

15 57.69 9 34.62 2 7.69 

9 
เดือน 

13 50.00 4 15.38 9 34.62 

12
เดือน 

- - - - 26 100 

3. คณะรัฐศาสตร 6 
เดือน 

15 

1 6.67 11 73.33 3 20.00 

9 
เดือน 

3 20.00 7 46.67 5 33.33 

12
เดือน 

- - 4 26.67 11 73.33 

4. โครงการจัดตั้ง 
คณะวิศวกรรมศาสตร 

6 
เดือน 

12 

5 41.67 6 50.00 1 8.33 

9 
เดือน 

1 8.33 6 50.00 5 41.67 

12
เดือน 

- - - - 12 100 

5. คณะพยาบาลศาสตร   6 
เดือน 

22 

10 45.46 8 36.36 4 18.18 

9 
เดือน 

10 45.46 8 36.36 4 18.18 

12
เดือน 

- - 2 9.09 20 90.91 
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รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

คณะ/หนวยงาน/โครงการ รอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ  

(1 ต.ค. 61 –3๐ ก.ย. 62) 

จำนวน 
โครงการ 

กำลังดำเนินการ ไมไดดำเนินการ ดำเนินการเสร็จสิ้น 

ค.ก. รอยละ ค.ก. รอยละ ค.ก.  รอยละ  

6. คณะบริหารธุรกิจ 6 
เดือน 

11 

6 54.55 5 45.45 - - 

9 
เดือน 

9 81.82 - - 2 18.18 

12
เดือน 

- - - - 11 100 

7. สำนักงานอธิการบด ี 6 
เดือน 

34 

21 61.77 12 35.29 1 2.94 

9 
เดือน 

15 44.12 10 29.41 9 26.47 

12
เดือน 

- - 9 26.47 25 73.53 

8. สำนักวิทยบริการและ 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

6 
เดือน 

5 

2 40.00 2 40.00 1 20.00 

9 
เดือน 

2 40.00 - - 3 60.00 

12
เดือน 

- - - - 5 100 

9. สถาบันวิจยัและพฒันา 6 
เดือน 

7 

6 85.71 - - 1 14.29 

9 
เดือน 

6 85.71 - - 1 14.29 

12
เดือน 

- - - - 7 100 

10. โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัฯ 

6 
เดือน 

4 

2 50.00 1 25.00 1 25.00 

9 
เดือน 

2 50.00 - - 2 50.00 

12
เดือน 

- - - - 4 100 

11. โครงการตาม
ยุทธศาสตร มหาวทิยาลัย
ราชภัฏฯ 

6 
เดือน 

13 

13 100 - - - - 

9 
เดือน  

13 100 - - - - 
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รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

คณะ/หนวยงาน/โครงการ รอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ  

(1 ต.ค. 61 –3๐ ก.ย. 62) 

จำนวน 
โครงการ 

กำลังดำเนินการ ไมไดดำเนินการ ดำเนินการเสร็จสิ้น 

ค.ก. รอยละ ค.ก. รอยละ ค.ก.  รอยละ  

 
12

เดือน 
- - - - - 13 100 

ภาพรวม 

6 
เดือน 

156 

87 55.77  55 35.26 14  8.97  

9 
เดือน 

81 51.92  35 22.44 40 25.64 

 
12

เดือน 
-    - 15    9.62  141 90.38 

  

 จากตารางสรุปผลการดำเนินโครงการ รอบ 12 เดือน ณ ไตรมาสที่ 4 ตามแผนปฏิบัติราชการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จำแนกรายคณะหนวยงานผลการดำเนิน
โครงการรอบ 12 เดือน มีจำนวนทั้งสิ้น 156 โครงการ พบวาโครงการท่ีดำนินการเสร็จสิ้น จำนวน 141
โครงการ คิดเปนรอยละ 90.38 และโครงการไมไดดำเนินการ จำนวน 15 โครงการ  คิดเปนรอยละ 9.62 
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รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

3.3 สรุปผลการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) จำแนกตามประเด็น
ยุทธศาสตร  

หนวย: บาท 
ประเด็นยุทธศาสตร แหลงเงิน งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละใช

ไป 
๑. ปฏิรูปเพ่ือพัฒนาองคกร  

(Reform & Re-positioning) 
แผนดิน 9,316,574  8,686,126  630,448  93.23  

รายได 1,071,030  844,608  226,422  78.86  

กองทุนวิจัย -                      -                      -    -    

รวม 10,387,604  9,530,734  856,870  91.75  

๒. สรางความรวมมือมุงเปา  

(Focuses Engagement) 

แผนดิน 22,818,300  20,402,306  2,415,994  89.41  

รายได 125,000  77,410  47,590  61.93  

กองทุนวิจัย -                      -                      -    -    

รวม 22,943,300  20,479,716  2,463,584  89.26  

๓. สรางช่ือเสียง สรางศรัทธา 

สรางรายได (Celebrated & 

Revenue Development) 

แผนดิน 3,219,697  2,758,700  460,997  85.68  

รายได 1,763,450  1,063,111  700,339  60.29  

กองทุนวิจัย 1,027,600  773,147  254,453  75.24  

รวม 6,010,747  4,594,958  1,415,789  76.45  

๔. ครอบครัวราชภฏัชัยภูมเิปยม

สุข มั่นคง มั่งคั่งยั่งยืน (Quality 

of Life & Sustainability) 

แผนดิน 530,500  409,898  120,602  77.27  

รายได 185,480  83,200  102,280  44.86  

กองทุนวิจัย 340,000  40,710  299,290  11.97  

รวม 1,055,980  533,808  522,172  50.55  

รวมท้ังสิ้น แผนดิน 35,885,071  32,257,030  3,628,041  89.89  

รายได 3,144,960  2,068,329  1,076,631  65.77  

กองทุนวิจัย 1,367,600  813,857  553,743  59.51  

รวม 40,397,631  35,139,216  5,258,415  86.98  

  หมายเหตุ : ไมรวมงบประมาณแผนงานบูรณาการวิจยันวัตกรรม 
 

  จากตารางสรปุผลการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) งบประมาณรวมจำนวน

ทั้งสิ ้น-40,447,631 -บาท ใชไปแลวจำนวน-35,139,216 -บาท-คงเหลือจำนวน-5,258,415 -บาท 

คิดเปนรอยละใชไป 86.92  ผลการเบิกจายงบประมาณมากท่ีสุด คือยุทธศาสตรท่ี ๒ สรางความรวมมือมุงเปา 

(Focuses Engagement) งบประมาณทั้งสิ้นจำนวน 22,943,300 บาท ใชไปจำนวน 20,479,716 บาท

คงเหลือจำนวน 2,463,584 บาท คิดเปนรอยละ 89.26 
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รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๒) 

 

3.4 ผลการติดตามการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2562 รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  ปฏิรูปเพ่ือการพัฒนาองคกร (Reform & Re-positioning)  

กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

1.1 ปรับองคกรสูความเปนเลิศ (Re-positioning) 
1) โครงการจดัทำแผนยุทธศาสตรสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ระยะ 4 ป 
  1 16,000  16,000     �  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
2) โครงการจดัซื้อวัสดุสิ่งสนับสนุนการเรียนรู วารสาร

ภาษาไทยและตางประเทศ และฐานขอมูลหนังสือ
อิเล็กทรอนิกสทางวิทยาศาสตรสุขภาพ 

  1 823,474 815,474  � �  คณะพยาบาลศาสตร 

3) โครงการจดัทำแผนกลยุทธและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม
ท่ีมีสวนรวมกับทองถ่ิน 

 1  10,000  -     � � � งานกิจการนักศึกษา 

4 โครงการพัฒนาระบบกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 1  10,000  -     � � � งานกิจการนักศึกษา 

5) โครงการสงเสริมการใหบริการและพัฒนางานกองทุน
เพ่ือการศึกษา 

  1 20,000  ๑๒,000    � � � งานกิจการนักศึกษา 

6) โครงการทบทวนแผนกลยุทธ (พ.ศ. 2562-2565) 
คณะรัฐศาสตร 

  1 15,000 6,800      � � คณะรัฐศาสตร 

7) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ
งานวิจัย 

  1 50,000 50,000  � �  สถาบันวิจัยและพัฒนา 

8) โครงการตนทุนตอหนวย   1 10,000 10,000  � � � กองนโยบายและแผน 

9) โครงการจดัทำแผนกลยุทธทางการเงิน   1 20,000  -     � � � กองนโยบายและแผน 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

10) โครงการจดัทำแผนยุทธศาสตร   1 10,000  10,000    � � � กองนโยบายและแผน 

11) โครงการบริหารจัดการคณะครุศาสตร   1 84,000 ๘๔,000  � � � คณะครุศาสตร 

1.2 คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
12) โครงการคณุธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ 
  1 20,000 ๒0,000     � � � งานประกันคุณภาพการศึกษา 

13) โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรือ่ง จรรยาบรรณ
และวินัย 

  1 40,000  23,500     � � � งานนิติกร 

1.3 การประกันคุณภาพการศึกษา 
14) โครงการ Big Cleaning  1  20,000    -      �  คณะรัฐศาสตร 

15) โครงการเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนการจัดการความรู 
(KM) 

  1 45,600  45,600   � � � งานประกันคุณภาพการศึกษา 

16) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ CHE QAOnlineระดับ
หลักสตูร 

  1 20,000  19,928    �  งานประกันคุณภาพการศึกษา 

17) โครงการวิพากษรายการประเมินตนเอง (SAR)   1 10,000 ๑0,000       � งานประกันคุณภาพการศึกษา 

18) โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ป
การศึกษา 2561 

  1 105,000 ๑0๒,๓0๗    � งานประกันคุณภาพการศึกษา 

19) โครงการใหความรูดานประกันคุณภาพการศึกษาแก
นักศึกษา 

  1 20,000 ๒0,000   � � งานกิจการนักศึกษา 

20) โครงการประกันคณุภาพการศึกษา ประจำป
การศึกษา 2561 
 

  1 100,000  9๖,110      � � คณะรัฐศาสตร 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

21) โครงการประกันคณุภาพระดับหลกัสูตร โครงการ
จัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

  1 30,000 30,000       � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

22) โครงการแกไขปญหาความเสี่ยงคณะพยาบาลศาสตร   1 10,000  9,100    � �  คณะพยาบาลศาสตร 

23) โครงการดำเนินงานดานประกันคณุภาพการศึกษา 
คณะพยาบาล 

  1 110,000 76,503  � � � คณะพยาบาลศาสตร 

24) โครงการประกันคณุภาพการศึกษา ระดับหลักสตูร   1 70,000  70,000      � คณะครุศาสตร 

25) โครงการพัฒนาระบบเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารและการจัดการคณุภาพ 

  1 283,900 283,200  � � � คณะครุศาสตร 

26) โครงการจดัการจดัการความรู (KM)   1 10,000 10,000     � � � กองนโยบายและแผน 

27) เตรียมความพรอมและรับการประกันคุณภาพการ
ดำเนินงานของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ปการศึกษา 2561 

  1 16,000 ๑๖,000     � �  สำนักงานวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารเทศ 

28) โครงการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการ
คุณภาพการศึกษา 

  1 131,150  113,194   � � คณะศลิปศาสตรและ
วิทยาศาสตร 

29) โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสตูร 

  1 50,000  48,600       � คณะบริหารธุรกิจ 

30) โครงการประกันคณุภาพการศึกษาระดับคณะ 
ประจำปการศึกษา 2561 

  1 40,000 31,888       � คณะบริหารธุรกิจ 

31) โครงการพัฒนาระบบบรหิารสำนักงานคณบดีคณะ
บริหารธุรกิจ 
 

  1 10,000  9,๗๓0     �   คณะบริหารธุรกิจ 



  18 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๒) 

 

กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

1.4 การศึกษาเพ่ือทุกวัย (Education For All) 
32) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลกัสูตรการพัฒนาผูนำ

ดวย NON-Technical Skills สู Thailand 4.1+1.0 
  1 120,000 111,730 �    คณะพยาบาลศาสตร 

33) โครงการพัฒนาโรงเรยีนสาธิตระดบัประถมศึกษา   1 30,000  30,000  �   คณะครุศาสตร 

34) โครงการบริหารจัดการประจำสาขาวิชา (9 สาขาวิชา)            1 90,000 85,510 � �   คณะครุศาสตร 

35) โครงการสงเสริมการใหบริการแนะแนวอาชีพ           
จัดหางาน และเตรียมความพรอมสูการทำงาน 

  1 15,000  15,000  �   งานกิจการนักศึกษา 

36) โครงการอำลาสิงหและปจฉิมนิเทศ   1 13,000 13,000  �   คณะรัฐศาสตร 

37) โครงการหมอคอมอาสาพัฒนาทองถ่ินครั้งท่ี 5   1 10,000 10,000 �    คณะครุศาสตร 

38) โครงการปรับปรุงหลักสตูรและการรับรองมาตรฐาน
หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

  1 100,000 ๗๒,๔๑0  � � � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

39) โครงการจดัหลักสูตรผูชวยพยาบาล  1  1,080,000  -    � � � � คณะพยาบาลศาสตร 

40) โครงการปรับปรุงหลักสตูรตามกรอบมาตรฐาน TQF 
และวิชาชีพ คณะบริหารธุรกิจ 

  1 50,000 45,592  �  � คณะบริหารธุรกิจ 

41) โครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัราชภฏัชัยภูม ิ

  1 156,770 139,250 � � � � โรงเรียนสาธิต 

42) โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ “สาธิตราชภัฏรวม
ใจ กาวไกลสูอาเซียน” 

  1 57,220 47,920 � �   โรงเรียนสาธิต 

43)  โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน  ปการศึกษา 
2562 

  1 13,000 13,000   �  โรงเรียนสาธิต 

44)  โครงการทัศนศึกษาสวนสัตวนครราชสีมา     1 9,890 5,670  �   โรงเรียนสาธิต 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

45) โครงการพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษ *   1 2,500,000  2,286,000  � � � � คณะครุศาสตร 

46) โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาและการพัฒนา
ทองถ่ินโดยมีสถาบันอุดมศึกษาเปนพ่ีเลี้ยง * 

  1 1,500,000 1,474,040  � � � � คณะครุศาสตร 

47) โครงการแกไขปญหาการจัดการศกึษาและคณุภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาข้ันพ้ืนฐาน * 

  1 1,497,600 1,497,600 � � � � คณะครุศาสตร 

48) โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการ
เขียนและการวิเคราะหของนักเรียนระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน แกไขปญหา การอาน เขียน การคิด 
วิเคราะหของนักเรียน * 

  1 2,000,000 1,709,840 � � � � คณะครุศาสตร 

1.5 พัฒนาระบบดิจิทัลสูความเปนเลิศ 
49)  โครงการแขงขัน “CPRU E-Sport 2019” (ประเภท

การแขงขัน ROV) 
  1 24,000 24,000  �   สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
50) โครงการสงเสริมและพัฒนาคณุภาพการใหบริการท่ีดี 

งานกิจการนักศึกษา 
 1  15,000  -     � � � งานกิจการนักศึกษา 

หมายเหตุ * โครงการตามยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏฯ 

จากตารางประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ ปฏิรูปเพ่ือพัฒนาองคกร (Reform & Re-positioning) มีโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จำนวน 

50 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้น จำนวน 45 โครงการ  คิดเปนรอยละ 90.00 และโครงการไมดำเนินการ จำนวน 5 โครงการ คิดเปนรอยละ 10.00  
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  สรางความรวมมือมุงเปา (Cooperation Focus)   
เปาประสงค 

1. สรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการผลิตบัณฑิต 
2. สรางเครือขายความรวมมือกับทองถ่ินเพ่ือตอยอดงานวิจัยสูชุมชน 

 

กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

 2.1 สรางเครือขายความรวมมือกับทองถิ่น และหนวยงานอ่ืน 
51) โครงการเครือขายความรวมมือทางการศึกษาท่ี

ตอเน่ืองและยั่งยืน 
  1 94,000 89,520 � � �  คณะครุศาสตร 

52) โครงการศึกษาดูงานโรงงานอุตสาหกรรม   1 40,000  26,270   �  โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

2.2 สรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพบัณฑิตของมหาวิทยาลัย 
2.3 สรางเครือขายความรวมมือกับศิษยเกา 
53) โครงการขับเคลื่อนระบบศิษยเกา   1 50,000 ๓,๗๕0      � � งานกิจการนักศึกษา 

2.4 เปนสถาบันการ ศึกษาเพ่ือแกปญหาและพัฒนาทองถิ่นอยางแทจริง 
54) โครงการบริการวิชาการแกชุมชนและทองถ่ิน   1 30,000  28,660     � � � คณะบริหารธุรกิจ 

55) โครงการบมเพาะใหบัณฑิตมีทักษะเปนผูประกอบการ
รุนใหม (Start Up) * 

  1 1,473,000 1,383,567   � � � � คณะบริหารธุรกิจ 

56) โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตเชิงพ้ืนท่ีแบบองครวมใน
ทองถ่ินชัยภูมิ * 

  1 2,000,000 1,597,505   � � � � สถาบันวิจัยและพัฒนา 

57) โครงการพัฒนาระบบฐานขอมลูเพ่ือการบริหารจัดการ *   1 1,000,000  1,000,000   � � � � สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

58) โครงการพัฒนาศักยภาพมหาวิทยาลัย *   1 10,238,200 8,924,003 � � � � สำนักงานอธิการบด ี

59) โครงการบริการวิชาการดานสุขภาพแกทองถ่ิน ชุมชน  
และสังคม 

  1 85,000  37,400      � � คณะพยาบาลศาสตร 

60) โครงการบริการวิชาการ    1 45,000  45,000   � � คณะรัฐศาสตร 

61) โครงการสรางเครือขายและการสงเสรมิการตลาด
สำหรับผูประกอบการธุรกิจหมูบานโดยใชนวัตกรรม
ดิจิทัล * 

  1 1,910,000  1,741,539 � � � � คณะบริหารธุรกิจ 

62) โครงการบูรณาการพันธกิจสมัพันธเพ่ือแกไขความ
ยากจน * 

  1 3,490,100 3,477,241 � � � � คณะบริหารธุรกิจ 

63) โครงการสงเสริม ความรักสามัคคี  ความเขาใจในสิทธิ
หนาท่ีของตนเองและผูอ่ืนภายใตพ้ืนฐานของสังคม
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิเปนประมุข 

  1 988,000 931,260  � � � � คณะรัฐศาสตร 

64) โครงการบริหารจัดการขยะมลูฝอยในชุมชน *   1 1,000,000 931,260    � � � � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

65) โครงการฝายมีชีวิต *   1 500,000 ๔๘0,000 � � � � สถาบันวิจัยและพัฒนา 

หมายเหตุ * โครงการตามยุทธศาสตร มหาวิทยาลยัราชภฏัฯ 
 

จากตารางประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ สรางความรวมมือมุงเปา (Cooperation Focus) มีโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จำนวน 15 โครงการ 
ดำเนินการเสร็จสิ้นทุกโครงการ 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  สรางชื่อเสียง สรางศรัทธา สรางรายได (Celebrated & Revenue Development) 
เปาประสงค 

1. เปนสถาบันอุดมศึกษาชั้นนำของมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
2. สรางอัตลักษณบัณฑิตดานดิจิทัลและการนำความรูไปประยุกตในการแกปญหาทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพ 
3. มีรายไดเพ่ิม ม่ันคง และพัฒนามหาวิทยาลัยไดอยางยั่งยืน 

กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

3.1 ราชภัฏชัยภูมิโมเดล 
66) โครงการพัฒนาบัณฑิตเตรยีมความพรอมสู             

การบูรณาการท่ียั่งยืน 
  1 252,000 230,218 � � � � คณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร 

67) โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม   1 199,800 199,800  � � � คณะครุศาสตร 

68) โครงการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษ ฟนฟู 
สงเสริม และสืบสานศลิปวัฒนธรรมชุมชนทองถ่ิน 

  1 44,600 44,600 � � � � คณะบริหารธุรกิจ 

69) โครงการศึกษาดูงานแหลงเรียนรูและเผยแพร               
องคความรูดานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำร ิ

 1  20,000  -     � � � งานกิจการนักศึกษา 

70) โครงการสรางเครือขายความรวมมือดาน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 1  10,000  -    � � � � งานกิจการนักศึกษา 

71) โครงการจดัตั้งศูนยการเรยีนรูภูมปิญญาทองถ่ิน
จังหวัดชัยภูม ิ

  1 20,000 ๒0,000     �   งานกิจการนักศึกษา 

72) โครงการสงเสริมการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน  1  10,000  -      �  งานกิจการนักศึกษา 

73) โครงการสงเสริมการวิจัยเพ่ือใหเกิดมูลคาเพ่ิมทาง
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

 1  20,000  -     � �  งานกิจการนักศึกษา 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

74) สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการอนุรกัษ ฟนฟู สงเสริม
และสบืสานศลิปวัฒนธรรมชุมชนทองถ่ิน 

  1 260,000 ๒๖0,000    � � � � งานกิจการนักศึกษา 

75) โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม   1 44,700 38,700    � � � � คณะรัฐศาสตร 

76) โครงการประกวาดรองเพลงลูกทุง คณะรัฐศาสตร 
และงานกาชาดจังหวัดชัยภูมิ ประจำป 2562 

  1 20,000 20,000  �   คณะรัฐศาสตร 

77) โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ภาคปกติ คณะ
รัฐศาสตรและเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

  1 10,000 10,000      � � คณะรัฐศาสตร 

78) โครงการสงเสริมศลิปวัฒนธรรม   1 12,000 12,000   � � � � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

79) โครงการสงเสริมและสบืสานศลิปวัฒนธรรมชุมชน
ทองถ่ิน : กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒธรรมคณะ
พยาบาล 

  1 40,000  28,100     � � � คณะพยาบาลศาสตร 

80) โครงการสงเสริมและสบืสานศลิปวัฒนธรรมชุมชน
ทองถ่ิน : งานประจำปเจาพอพญาแล ป 2562  

  1 5,000 5,000  �   คณะพยาบาลศาสตร 

81) โครงการสงเสริมและสบืสานศลิปวัฒนธรรมชุมชน
ทองถ่ิน : กิจกรรมรวมมวนช่ืนลอยกระทงบน             
เขาสระหงสในคืนวันเพ็ญเดือน 12 

  1 15,000 15,000 �    คณะพยาบาลศาสตร 

82) โครงการวันสถาปนาคณะครุศาสตร          1 100,000  90,000       � คณะครุศาสตร 

83) โครงการปรับปรุงหองประชุม คณะพยาบาลศาสตร   1 63,130  63,130   �  คณะพยาบาลศาสตร 

84) โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
ภาคปฏิบัติในแหลงฝกปฏิบัติงาน 

  1 144,870 50,000  �   คณะพยาบาลศาสตร 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

85) โครงการจดัซื้อวัสดุสิ้นเปลืองในรายวิชาปฏิบัติการ   1 25,000 25,000      �  โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

86) โครงการพัฒนาหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
และไดรับมาตรฐานวิชาชีพคร ู

  1 45,000 45,000   �  คณะครุศาสตร 

87) โครงการยกระดับการผลติครสููความเปนเลิศและ
พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาทุกสาขาอาชีพ 

    1 90,000 89,980 � � � � คณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร 

88) โครงการบริการวิชาการแกบุคลากรวิชาชีพการ
พยาบาล (การพัฒนาทักษะครูพ่ีเลีย้ง) 

  1 40,000 31,190   �  คณะพยาบาลศาสตร 

89) โครงการสงเสริม สืบสานทำนุบำรงุศิลปวัฒนธรรม   1 26,800 21,800   � � คณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร 

90) โครงการบูรณาการเทคโนโลยีและภูมิปญญาทองถ่ิน
เพ่ือสรางความเขมแข็งของชุมชน 

  1 75,700 63,000  � �  คณะครุศาสตร 

91) โครงการสงเสริมและสบืสานศลิปวัฒนธรรม   1 13,200 13,200      �  คณะครุศาสตร 

3.2 การสื่อสารและประชาสัมพันธมุงเปา (Public Relations Focus) 
92) โครงการผลติสื่อพิมพและเผยแพรสารประชาสมัพันธ

งานกิจการนักศึกษา 
 1  12,000  -    � � � � งานกิจการนักศึกษา 

93) โครงการแนะแนวนักศึกษา  1  60,000  -      � � คณะรัฐศาสตร 

94) โครงการสงเสริมกีฬาและนันทนาการ    1 78,000 ๗๘,000     �  � งานกิจการนักศึกษา 

3.3 บูรณาการดานการวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสรางความเขมแขง็ของทองถิ่นและประเทศชาติ 
95) โครงการสนับสนุนเผยแพรผลงานวิจัย   1 20,000  20,000     � � คณะรัฐศาสตร 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

96) โครงการบูรณาการการจัดการเรยีนการสอนรายวิชา
การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช กับงานบริการ
วิชาการ งานวิจัย 
 

  1 
 

10,000 8,100      �  คณะพยาบาลศาสตร 

97) โครงการจดัการความรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัย 
(ลูกไก) 

  1 435,500 362,980  �   คณะพยาบาลศาสตร 

98) โครงการสรางความรวมมือการวิจยักับเครือขายท้ังใน
ชุมชนและหรือเครือขายดานการศกึษา 

  1 10,000 6,000   �  คณะพยาบาลศาสตร 

99) โครงการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ
งานวิจัยหรืองานสรางสรรคเพ่ือสรางนวัตกรรม 

  1 115,000  57,100     � � คณะพยาบาลศาสตร 

100) โครงการสนับสนุนทุนวิจัย คณะพยาบาลศาสตร 
ปงบประมาณ 2562 

  1 64,000  10,200     � � คณะพยาบาลศาสตร 

101) โครงการติดตามรายงานความกาวหนางานวิจัย   1 100,000 ๕0,๕๓0  � � � สถาบันวิจัยและพัฒนา 

102) โครงการวารสารวิจัยมหาวิทยาลยั   1 50,000  13,000  � � � สถาบันวิจัยและพัฒนา 

103) โครงการพัฒนาศักยภาพและจรยิธรรมนักวิจัย   1 327,600 ๒๔๒,๙๓๗  � � � สถาบันวิจัยและพัฒนา 

104) โครงการเผยแพรผลงานทางวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ 

  1 400,000 ๓๖0,๙๖0 � � � � สถาบันวิจัยและพัฒนา 

105) โครงการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภฏัชัยภูมิ ครั้งท่ี 2 

  1 150,000 105,720    � สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

106) โครงการพัฒนางานวิจัยท่ีมคีุณภาพและสราง           
องคความรูเพ่ือบริการวิชาการแกชุมชน 

  1 206,900 205,690  � � � คณะครุศาสตร 

107) โครงการจดัทำหองคลินิกวิจัย   1 10,000 10,000   �  คณะครุศาสตร 

108) โครงการสงเสริมและพัฒนาวิชาการคณะศิลปศาสตร
และวิทยาศาสตร 

  1 125,000 96,590  � �  คณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร 

109) โครงการสนับสนุนการวิจัยและเผยแพรผลงาน   1 20,000 13,500  �  � คณะบริหารธุรกิจ 

110 โครงการจดัทำวารสารบริหารธุรกิจและการบัญชี    46,000 21,300 � �   คณะบริหารธุรกิจ 

3.4 บมเพาะนักศึกษาครุศาสตรใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพพรอมดวยจิตวิญญาณความเปนครูและคุณลักษณะ 4 ประการ 
111) โครงการอบรมสรางเสริมสมรรถนะทางการกีฬา 

สาขาวิชาพลศึกษา 
        1 12,000 12,000 �    คณะครุศาสตร 

112) โครงการคายวิทยาศาสตรพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี 21   1 10,000 10,000 �    คณะครุศาสตร 

113) โครงการพัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร             1 100,000 100,000    �  คณะครุศาสตร 

114) โครงการฝกประสบการณวิชาชีพ ภาคเรยีนท่ี 
2/2561,1/2562 

  1 231,000 231,000 � �   คณะครุศาสตร 

115) โครงการสัมมนาหัวขอวิทยานิพนธของนักศึกษา 
สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา 

  1 11,280  11,280   �  คณะครุศาสตร 

116) โครงการพัฒนาบัณฑิตเตรยีมความพรอมสูความเปน
เลิศทางวิชาชีพครู 

  1 93,600 90,402  � �  คณะครุศาสตร 

117) โครงการพัฒนาคณุลักษณะความเปนผูนำของบริหาร
สถานศึกษา ในศตวรรษท่ี 21 
 

  1 8,720 8,720       � คณะครุศาสตร 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

3.5 สรางอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย 
118) โครงการอบรมพัฒนาวิชาการนักศึกษาสาขาวิชา

คอมพิวเตอรศึกษา 
  1 20,000 20,000 � � � � คณะครุศาสตร 

119) โครงการสงเสริมสุขภาพและพัฒนาสิ่งแวดลอมและ
ดำเนินการโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำร ิ

  1 25,000 25,000    � � คณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร 

120) โครงการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา คณะ
บริหารธุรกิจ 

  1 39,000  28,090     � � � คณะบริหารธุรกิจ 

121) โครงการสงเสริมและพัฒนาใหบัณฑิตมีลักษณะท่ีพึง
ประสงคตามกรอบมาตรฐาน TQF 

  1 95,000 79,258      �  คณะบริหารธุรกิจ 

122) โครงการกีฬาสระหงสเกมส   1 10,000  10,000  �   คณะรัฐศาสตร 

123) ประดับเข็มสิงห บายศรสีูขวัญและประกวดดาว-เดือน 
คณะรัฐศาสตร 

 1  20,000  -      �  คณะรัฐศาสตร 

124) โครงการสิงหอิสานสัมพันธ ครั้งท่ี 9   1 35,000 35,000      �  คณะรัฐศาสตร 

125) โครงการพัฒนานักศึกษา   1 60,000 30,000     � � คณะรัฐศาสตร 

126) โครงการสงเสริมและพัฒนาใหบัณฑิตมีลักษณะท่ีพึง
ประสงคตามกรอบมาตรฐาน TQF 

  1 40,000 ๑๘,๑00     � � � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

127) โครงการกีฬานักศึกษาโครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

  1 20,000 ๙,000      � � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

128) โครงการปจฉิมนิเทศและบายเนียร   1 10,000  9,800    �  โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

129) โครงการสนับสนุนการดำเนินงานงานพัฒนานักศึกษา 
คณะพยาบาลศาสตร 

  1 427,897 386,680 � � � � คณะพยาบาลศาสตร 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

130) โครงการปฐมนิเทศและเช่ือมสมัพันธประสบการณ
วิชาชีพจากบัณฑิตสูนักศึกษา 

  1 20,000 ๒0,000       � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

131) โครงการอบรมทักษะพัฒนาภาษาอังกฤษดาน
วิศวกรรมและเทคโนโลยีสำหรับนักศึกษาเพ่ือ
เตรียมพรอมกาวสู AEC ประจำป 2562 

  1 15,000  ๙,๓00       � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

132) โครงการออกคายอาสาพัฒนาและชมรมวิศวกรรม
สรางสรรค 

  1 15,000 15,000  �   โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

133) โครงการบริการวิชาการ (อบรมดานเทคโนโลยีดิจิทัล)   1 64,000 34,680  � � � สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

134) โครงการสิงหอาสาคืนคุณคาสูชุมชน  1  25,000  -      �  คณะรัฐศาสตร 

135) โครงการสงเสริมคณุธรรมจริยธรรมปลูกจิตสำนึกดาน
จิตอาสา 

  1 66,000 54,520  � �  คณะครุศาสตร 

136) โครงการอบรมและแขงขันหุนยนต   1 15,000 14,710 � �  � โครงการจดัตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

137) โครงการสงเสริมวัฒนธรรมองคกร คานิยม และ
ภาพลักษณท่ีดีในองคกร 

 1  20,000  -      � � คณะพยาบาลศาสตร 

138) โครงการบริการวิชาการแกสังคมและทองถ่ิน   1 210,000 204,080   � � คณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร 

3.6 สรางรายไดมั่นคง (Revenue Stability)             
139) โครงการจดัทำสินทำสินคาลิขสิทธ์ิ มหาวิทยาลัย          

ราชภัฏชัยภมู ิ
  1 225,465 193,467  � � � � งานทรัพยสินรายไดและสิทธิ

ประโยชน 
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กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

140) โครงการจดัเตรียมสถานท่ีเพ่ือใหบริการบัณฑิตในพิธี
ซอมรับพระราชทานปรญิญาบัตร ปการศึกษา 
2559-2560 

 1  12,000  -     � � � งานทรัพยสินรายไดและสิทธิ
ประโยชน 

141) โครงการจดัตั้งสนามกอลฟ   1 101,385 84,210   � � � งานทรัพยสินรายไดและสิทธิ
ประโยชน 

142) โครงการน้ำดื่มสระหงส   1 156,600 77,800     � � � งานทรัพยสินรายไดและสิทธิ
ประโยชน 

 

จากตารางประเด็นยุทธศาสตรที ่ 3 สรางชื่อเสียง สรางศรัทธา สรางรายได (Celebrated & Revenue Development) มีโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จำนวน ๗7  ดำเนินการเสร็จสิ้น จำนวน 67 โครงการ  คิดเปนรอยละ 87.01 และโครงการไมดำเนินการ จำนวน 10 โครงการ คิดเปนรอยละ 12.99 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 ครอบครัวราชภัฏชัยภูมิเปยมสุข ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน (Quality of Life & Sustainability) 
เปาประสงค 

1. บุคลากรและนักศึกษา มีความรัก ความสามัคคี รวมใจเปนหนึ่งเดียว (CPRU Mind is One) 
2.   บุคลากรใชความสามารถไดเต็มประสิทธิภาพ 
3.   บุคลากรมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
4.   เปนมหาวิทยาลัยสีเขียว 

 

กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
ดำเนินการ 

ไมได
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

4.1 สงเสริมคานิยม “ราชภัฏชัยภูมิ รวมใจเปนหนึ่งเดียว” (CPRU Mind is One) 
143)  โครงการหอพักอุนใจ รวมใจสามัคคี   1 20,000 1๖,๒00    � � �  งานกิจการนักศึกษา 

4.2 การสงเสริมพัฒนาบุคลากร  
144) โครงการพัฒนาบุคลากรสำนักวิทยบริการเละ

เทคโนโลยีสารสนเทศดานการใหบริการภาครัฐยุค
ดิจิทัล 

  1 50,000 50,000    �  สำนักวิทยบริกรและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

145) โครงการพัฒนาและสงเสริมศักยภาพและบุคลากร
และนักวิจัย 

  1 340,000 40,710  � � � สถาบันวิจัยและพัฒนา 

146) โครงการพัฒนาบุคลากร   1 30,000  -    � � � � งานกิจการนักศึกษา 

147) โครงการพัฒนาบุคลากร   1 40,480  -  � �  งานบริการการศึกษา 

148) โครงการประชุมวิชาการวันพยาบาลแหงชาต ิ   1 80,000 80,000 �    คณะพยาบาลศาสตร 

149) โครงการการเขียนโครงการ   1 15,000 15,000     �  กองนโยบายและแผน 

150) โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยสาขาวิชาภาษาไทย   1 30,000 ๒๔,๙๖๘ � � � � คณะครุศาสตร 

ดำเนินการในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 



  31 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๒) 

 

กล
ยุทธ 

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

แผนดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
ดำเนินการ 

ไมได
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

งบประมาณ ใชไป 1 2 3 4 

151) โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรคณะบริหารธุรกิจ     1 40,000 22,000  � �  คณะบริหารธุรกิจ 

152) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการใหมี
ความเปนมืออาชีพ 

  1 82,500  ๖๒,๗๔๘   �  คณะครุศาสตร 

153) โครงการศึกษาดูงานอาจารยสาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน 

  1 10,000  -      �  คณะครุศาสตร 

154) โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ เพ่ือกาวสู
ตำแหนงทางวิชาการ   

  1 30,000 30,000     �   งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

155) โครงการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพและวิชาการ
สำหรับอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน 

  1 258,000 162,182  � � � คณะพยาบาลศาสตร 

4.3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรเปยมสุข  
4.4 มหาวิทยาลัยสีเขียว (Green and Clean  University)  
156) โครงการสรางสภาพแวดลอมท่ีดีและการใชทรัพยากร

อยางคุมคา 
  1 30,000 30,000      �  คณะพยาบาลศาสตร 

 

จากตารางประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 ครอบครัวราชภัฏชัยภูมิเปยมสุข มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน (Quality of Life & Sustainability) มีโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จำนวน 14 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นทุกโครงการ 

 
 
 

ดำเนินการในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 



  32 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ชัยภูมิ รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๒) 
 

สวนท่ี ๔ 
ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ 

  
 จากผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ            
พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒)                   
พบปญหา อุปสรรคในการดำเนินงาน ที่อาจสงผลใหการดำเนินงานลาชา หรือไมบรรลุตามเปาหมายการ
ดำเนินงานท่ีตั้งไว และมีขอเสนอแนะในการดำเนินงาน ดังนี ้
 ปญหา อุปสรรค 
  ๑) การดำเนินงานโครงการตามภารกิจของหนวยงานที ่สอดคลองกับยุทธศาสตรแต                      
ไมบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัดยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ_เนื่องจากการดำเนินงาน             
ของผูรับผิดชอบโครงการของหนวยงานยังไมสามารถบูรณาการกิจกรรมเพ่ือใหสอดรับกับตัวชี้วัดยุทธศาสตร
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ_ภายใตงบประมาณการดำเนินโครงการที่มีจำกัดในการดำเนินงานทั้งหมด           
ของภารกิจของหนวยงาน                           
  ๒) มหาวิทยาลัยไดดำเนินงานเพื ่อใหบรรลุเปาหมายตัวชี ้ว ัดยุทธศาสตร แตเนื่องดวย                 
การดำเนินงานกระชั้นชิด จึงอาจสงผลกระทบใหไมบรรลุเปาหมายในบางตัวชี้วัด  
  ๓) การดำเนินงานดานหลักสูตร/รายวิชา มีการดำเนินการท่ียุงยากซับซอน (ตัวชี้วัด รอยละ
ของรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน) 

ขอเสนอแนะ 
  ๑) การบูรณาการโครงการยอยภายใตโครงการหลักควรมีการจัดลำดับใหชัดเจน ดานวิชาการ 

ดานกิจการนักศึกษาและศิลปวัฒธรรม และดานการบริหารภารกิจตามยุทธศาสตร             

  ๒) การดำเนินโครงการตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยและภารกิจของหนวยงาน                        

ควรมีลักษณะกิจกรรมที่สอดคลองกับภารกิจของหนวยงานและมีเปาหมายที่ชัดเจนตามตัวชี้วัดยุทธศาสตร 

ของมหาวิทยาลัย และสรางความเขาใจกับผูรับผิดชอบโครงการ  

  ๓) ควรดำเนินการกำหนดระดับความสำเร็จในการดำเนินงานในแตละตัวชี้วัด 

  ๔) พิจารณาปรับปรุงคาเปาหมายใหเหมาะสมในบางตัวชี้ว ัด และปรับปรุงคู มือตัวชี ้วัด                  

ใหสอดคลองกับการดำเนินงาน เพ่ือใหเกิดความชัดเจน ในการประเมินผลการดำเนินงานมากยิ่งข้ึน   


	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ครอบครัวราชภัฏชัยภูมิเปี่ยมสุข มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน (Quality of Life & Sustainability)

